
苏州市市级项目预算绩效目标表

2023年度

项目名称 终身教育促进项目 主管部门 苏州市教育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2022年 完成时间 2024年

实施单位 苏州市教育局
项目负责人/
联系电话

徐国明

实施可行性
项目资金由市级财政下达至市教育局组负责使用落实，在项目实施过程中，各市、区及乡镇

（街道）各级财政有配套资金下达，保证项目顺利实施。

项目实施内容

通过开展终身教育基础能力建设、教师能力提升、工作人员培训等活动，开展终身教育方面的
课题研究加强科研能力提升内涵，以项目化为抓手，开展市民学习苑、游学项目及各类社区教
育特色品牌建设，开展老年赋能建设项目、老年人智能技术能力提升课程建设，进一步提升为
老服务能力，以举办全民终身学习活动周等方式，加强终身教育、全民学习活动宣传，扩大影

响力，促进我市终身教育工作的进一步发展，推进我市学习型社会建设。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 91.7

财政拨款

小计 91.7

一般公共预算资金 91.7

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

苏州市社区教育服务项目 7 15

苏州市终身学习规划项目 5 11.7

苏州市社区教育内涵建设项目 25 49

苏州市社区教育基础能力建设项目 8 16

中长期目标

围绕“机构建设、能力提升、品牌培育、项目运作”四个方面开展，着力优教惠民、惠企、惠
农，广泛整合社会资源，精准服务各类人群，打造苏州特色课程，推动社区教育提质增效，构

建终身教育体系，建设学习型城市。

年度目标
及时拨付资金，保质保量按时完成各项预算目标。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规



过程

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

成本 经济成本 社区教育补助补贴标准执行率 ＝100% ＝100%

产出指标

数量指标

社区教育课题立项数 ≥0个 ≥10个

市级社区教育特色品牌 ＝0个 ＝10个

《苏州市终身学习促进条例》宣传手册编印 ≥5000册 ≥5000册

推动联合国教科文组织城市社区学习中心（CLC）总项目
组工作开展（项目建设会、专家研讨活动等）

≥0次 ≥5次

老年教育赋能项目 ＝0个 ＝8个

举办社区教育教师、管理人员培训 ＝0次 ＝2次

举办社区教育教师能力大赛 ＝0次 ＝1次

苏州市全民终身学习活动周启动仪式 ＝1次 ＝1次

社区教育游学项目建设 ≥0个 ≥5个

社区教育宣传手册、资料等编印 ≥5000册 ≥5000册

完成社区教育发展报告 ＝1篇 ＝1篇

社区教育系列比赛开展数量 ≥2项 ≥2项

质量指标

社区教育内涵建设管理机制健全性 ＝100% ＝100%

社区教育课题、论文优秀率 ≥80% ≥80%

各项社区教育活动方案执行度 ＝100% ＝100%

时效指标

社区教育课题结项率 ≥90% ≥90%

社区教育项目资金拨付及时性 ＝100% ＝100%

及时研制出台《终身学习促进条例》配套实施方案、规
划等

＝100% ＝100%

校外培训服务平台运维响应及时性 ＝100% ＝100%

效益

社会效益

苏州市全民终身学习活动周参与数 ≥0人 ≥50000人

社区教育项目、课题成果应用率 ≥0% ≥90%

社区教育游学项目服务人群 ≥0人 ≥5000人

社区教育教师能力大赛参加教师人数 ≥0人 ≥100人

社区教育教师、管理人员培训人数 ≥0人 ≥100人

经济效益 校外培训服务平台运维验收合格率 ＝100% ＝100%

可持续影响
苏州市全民终身学习活动周媒体宣传报道 ≥0篇 ≥3篇

《终身学习促进条例》媒体宣传报道 ≥0篇 ≥3篇

满意度 服务对象满意度
社区教育培训人员满意率 ≥0% ≥95%

游学项目服务对象满意率 ≥90% ≥90%


