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文名称）

项目设立的
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保证项目实
施的制度、

措施
预算安排资金（万元） 财政拨付资金（万元）
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苏州市级财政支出项目绩效目标申报表
000040000040 苏州市教育局

直属学校校医配备项目

公共事业类 市立项目

否 否

江莉 黄坚尖

65151219

2021

市直属学校现有外聘校医42人，另配机动人员3名，外聘校医的工资将直接拨付各相关直属学校

根据《学校卫生工作条例》，按学生人数600：1的比例配备专职卫生技术人员。

市直属学校校医委托管理费 9.80

校医是学校卫生工作的第一执行人，校医配备不足，是学校卫生工作的重要隐患，影响青少年的
健康成长。

外聘直属学校校医42人以上，外聘校医的工资将直接拨付给相关直属学生，并委托苏州市教育后
勤协会对校医进行管理。

本项目上年
度市级财政
资金使用情

况

0

0

项目资金来
源（万元）

资金来源 项目投资总额 本年度计划数

市级财政资金

项目资金构
成（详细列
出各子项目
名称和金
额）

子项目名称 预算金额（万元）

拨付给相关直属学校校医工资费用 301.20

其他

上级财政资金

合计： 311.00

合计 311.00 311.00

311.00 311.00

下级财政资金

项目实施计
划

根据《学校卫生工作条例》，配备专职卫生技术人员，及时补充退休及离职的校医。

项目总目标
外聘直属学校校医满足直属学校校医希求，促进学校卫生工作水平提升，保障师生校园医疗卫生

安全。

年度绩效目
标

外聘直属学校校医42人以上，外聘校医的工资将直接拨付给相关直属学生，并委第三方对校医进
行管理。

目标值来源



预算执行率 100%
考察实际支
出资金额占

专款专用率 100%
考察资金使
用规范程

财务制度健
全性

健全
考察财务管
理制度是否

资金使用合
规性

合规
资金使用是
否按照计划

项目日常进
度管理规范

规范
考察预算主
管部门或项

拨付给相关
直属学校校
医工资费用,
市直属学校
校医委托管

理费

配备的校医
人数

=42人 资料

拨付给相关
直属学校校
医工资费用,
市直属学校
校医委托管

理费

分配到校医
的学校数

=28个 资料

拨付给相关
直属学校校
医工资费用,
市直属学校
校医委托管

理费

直属学校校
医资质符合

率
=100% 资料

拨付给相关
直属学校校
医工资费用

学校满意度 =95% 文件

市直属学校
校医委托管
理费,拨付给
相关直属学
校校医工资

费用

校园医疗卫
生事故

=0个 文件

拨付给相关
直属学校校
医工资费用,
市直属学校
校医委托管

理费

医生学生配
备比例

提升 统计

影响力
直属学校校
医配备管理

办法
完善 文件
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财务管理制度文件

合同、原始凭证

项目单位提供文件、合同
、日常管理信息记录等

分解目标

投入

项目批复文件、原始凭证

项目批复文件、原始凭证

产出

文件

资料

结果

文件

文件

统计


