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苏州市教育局

〔2025〕苏教办复第160号                 签发：周志芳

对市十七届人大四次会议
第0094号建议的答复

龚胜强等5位代表：
你们提出的《关于进一步加强中小学劳动教育的建议》收悉。现答复如下：
劳动教育是学生德智体美劳全面发展的主要内容之一，是中国特色社会主义教育制度的重要内容，具有树德、增智、强体、育美的综合育人价值，决定着社会主义建设者和接班人的精神面貌、劳动价值取向和技能水平，我市高度重视劳动教育工作，致力打造具有时代气息、苏州特色的劳动教育新格局、新特色。
一是完善制度体系，深耕课程建设。严格按照《义务教育劳动课程标准（2022年版）》的要求，设立劳动教育必修课，确保义务教育阶段劳动教育课时。加强课程资源开发，开展劳动优课及劳动教育优质融合课评比，并持续推进劳动教育信息化、数字化，打造百门劳动精品课程资源库，遴选打造优质课程、区域特色劳动教育微课，作为劳动教育指导课程资源上线苏州市线上教育中心，供全市中小学校学习使用。
二是强化价值引领，深化学科融合。大力宣传马克思主义劳动观和正确的劳动观念，加强劳动教育科学研究，宣传推广劳动教育典型经验。指导学校根据自身条件，统筹传统阵地与现代媒体，通过黑板报、宣传橱窗、校园广播、校园电子屏、微信平台等精心设计、编排，营造浓厚的劳动教育文化氛围，以文化人，形成尊重劳动、热爱劳动的良好风尚。结合学雷锋纪念日、植树节、劳动节、丰收节、志愿者日等重要节假日开展劳动主题教育；开展劳动模范、大国工匠、科学家等先进人物进校园活动，组织劳动文化讲堂；开展劳动技能和成果展示、劳动竞赛等活动，培育劳动光荣、创造伟大的校园劳动文化。
三是推进家校协同，凝聚育人合力。家庭是孩子劳动教育的“第一课堂”，家长是孩子劳动教育的“第一任教师”。依托苏州市中小学家庭教育研究与指导中心、各级家长学校等，通过开发课程、讲座沙龙、现场面询等方式帮助家长掌握家庭劳动教育的科学方法。各地各校通过开发家庭劳动教育清单、发放家庭劳动“护照”等方式，合理安排家庭劳动作业，落实家庭劳动教育基本责任。推进家校社协同，打通街道社区资源，建设“美丽菜园”亲子劳动基地。加强家庭劳动教育，开展“爱家爱劳动，亲子共成长”主题活动，征集到8000多份作品。
四是拓展实践阵地，推进校社协同。分步建设了一批学工、学农、服务性校内外劳动实践场所。建设县级市（区）劳动教育综合实践学校（基地），研制具有苏州特色劳动实践基地建设标准，建设遴选126家“苏州市中小学劳动教育实践基地”，涵盖非遗手工传习、工农业实践、智能科创、现代服务、职业体验5大类型。将全市168家社会实践体验站作为打造“家门口劳动体验圈”的重要载体，充分利用在城市和乡村林立的博物馆、科技馆、生态园、工作室，引导学生开展家门口的劳动实践体验。2024年上线“苏州市中小学劳动教育实践基地”平台，实现基地展示、课程发布、预约、记录、反馈等功能。开展苏州市中小学劳动教育实践基地与学校结对、加强课程建设工作。
五是健全评价机制，赋能学生成长。苏州市委、市政府在全省率先发布了《苏州市深化新时代教育评价改革实施方案》，明确加强劳动教育评价，将学生参与劳动教育课程学习和实践情况作为衡量学生全面发展情况的重要内容。利用“苏州中小学社会实践（志愿服务）管理平台”全面记录全市中小学生的劳动实践情况，将相关记录纳入中小学生综合素质评价档案。每年定期组织全市范围的义务教育质量监测，对学生德智体美劳方面开展全方位的监测并发布专项报告，提供科学决策依据。
您的建议对我们工作有很大启发。下一步，我们将持续深化劳动教育工作，进一步巩固现有成果，不断探索创新劳动教育的方式方法。加强对劳动教育工作的督导检查，确保各项劳动教育举措落实到位。加强学科融合，将劳动价值观贯穿到中小学劳动教育的各个阶段。加大对劳动教育的投入，改善劳动教育实践场所的条件和设施，为学生提供更优质的劳动教育资源。完善学校家庭沟通机制，推进“家校社”教联体建设。培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。完善评价体系，记录学生劳动过程，帮助学生形成劳动成长图谱。
最后，感谢您对教育的理解和支持！



苏州市教育局
2025年6月25日
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