
苏州市级财政支出项目绩效自评价报告

苏州市级财政支出项目绩效自评表

项目名称 学校卫生专项资金 项目年份 2025

项目主管部门(单
位)

苏州市教育局

市级预

算执行

情况（万

元）

年初预算

数

当年使用上年结余、

结转及当年预算追加追

减数

财政拨款数 指标结余数 指标结余收回数

273 0 273 0 0.53

市级财

政资金

使用情

况（万

元）

财政拨款

数
实际支付数 资金结余、结转数

其中：

结转数 财政收回数

273 272.47 .53 0 0.53

项目资金构成（详细列出各子项目名称和金额）

子项名称 调整预算数（万元） 实际支出数（万元）

合计 273 272.47

青少年儿童视力干预，学

生体检信息工作及红十字

应急救护

25 47.37

外聘校医 248 225.1

项目 类别 指标名称 目标值 权重
实际完成

值
自评分

项目绩效实

现情况（72

分）

决策目标

立项程序

规范性
规范 0.5 100% 0.5

立项依据

充分性
充分 0.5 100% 0.5

绩效目标

合理性
合理 0.5 100% 0.5

绩效指标

明确性
明确 0.5 100% 0.5

资金分配

合理性
合理 1 100% 1

预算编制

科学性
科学 0.5 100% 0.5

过程目标
资金到位

率
=100% 0.5 100% 0.5



资金使用

合规性
合规 2 100% 2

预算执行

率
=100% 8 99.81% 7.92

管理制度

健全性
健全 1 100% 1

制度执行

有效性
有效 2 100% 2

产出目标

外聘校医

服务学校

数量

>=20 所 2.3 19 所 1.72

全国爱眼

日宣传活

动

>=2 场 2.27 2 场 2.27

外聘校医

人数
=30 人 2.27 32 人 2.27

学生体检

数据采集
=1 场 2.27 1 场 2.27

视力抽测

人数
>=2000 人 2.27 2100 人 2.27

平台运维

计划完成

率

=100% 2.27 100% 2.27

体检信息

采录准确

率

=100% 2.27 100% 2.27

外聘校医

资格符合

性

=100% 2.27 100% 2.27

系统一般

故障修复

时间

<=24 小时 2.27 24 小时 2.27

视力抽测

开展及时

性

及时 2.27 100% 2.27

外聘校医

到岗及时

性

及时 2.27 100% 2.27

效益目标

满足配置

要求外聘

学校比例

>=95% 3.75 95% 3.75

外聘校医

学校医疗

卫生事故

=0 起 3.75 0 起 3.75



体检信息

录入覆盖

率

=100% 3.75 100% 3.75

外聘校医

管理制度

健全性

健全 3.75 100% 3.75

体检信息

动态管理

机制健全

性

健全 3.75 100% 3.75

平台维护

机制健全

性

健全 3.75 100% 3.75

满意度目标

学生满意

度
>=90% 3.75 92% 3.75

外聘校医

服务单位

满意率

>=90% 3.75 95% 3.75

合计 71.34

填表说明：1．“年初预算数”填预算批复数；“当年使用上年结余、结转及当年预算追加追

减数”填当年使用上年结余、结转数以及追加或追减预算数；“财政拨款数”填财政部门实

际拨付的款项数；“实际支付数”填资金实际支付到最终使用者的数额；“结转数”填结转

以后年度使用的资金数；“财政收回数”填财政部门收回的资金数。指标结余数=年初预算数

+当年使用上年结余、结转及当年预算追加追减数-财政拨款数；计划结余数=财政拨款数-实际

支付数=计划结转数+财政收回数。2．“决策”、“过程”类指标每个指标的权重值固定，“产

出”、“效益”、“满意度”指标权重值是根据指标数量将每类指标总分值分摊到各项指标，

即各项指标分值=每类指标总分值/该类指标个数。3．各项数据采集的时间节点均为 2025 年

12 月 31 日。4．定性指标根据实际完成情况按照 100%、80%、60%、40%、20%、0 六级权重

予以评分。定量指标评分规则：“产出”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，

完成 100%～130%得权重值满分，超过 130%的每超过 1%扣权重值 1%；“决策”、“过程”、

“满意度”类指标以 100%为满分；“效益”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，

完成 100%～200%得权重值满分，超过 200%的每超过 1%扣权重值 1%；五类指标的所有指标

实际完成值每低于目标值 1 个百分点相应扣减权重值的 5%；某项指标无法提供具体数值，且

无说明，得 0 分。

项目基本情况

项目概况

本项目旨在全面提升苏州市儿童青少年的眼健康水平与校园健康服务能

力。通过系统开展儿童青少年视力筛查与干预工作，增强学生爱眼护眼

意识与能力，切实降低近视发生率；深化学生体检信息的数字化整合与

应用，建立完善的学生个人电子健康档案，为体卫工作提供精准的大数

据支撑。项目注重提升校园应急救护能力，通过红十字应急救护培训普

及急救知识与技能，筑牢校园安全防线；同时引入外聘校医专业力量，

弥补基层学校卫生保健人员不足，提升日常健康管理服务水平。



项目总目标

项目总目标包含三个核心层面：一是通过系统开展视力筛查与干预，切

实降低儿童青少年近视发生率，增强学生的爱眼护眼意识与自我保健能

力；二是依托大数据技术，深化学生体检信息的数字化整合与应用，构

建完善的学生个人电子健康档案；三是通过红十字应急救护培训与外聘

校医的引入，提升校园应急救护能力，弥补基层学校卫生保健人员不足

的问题。项目致力于建立覆盖视力干预、健康数据管理、应急救护与专

业医疗支持的一体化校园健康保障体系，确保苏州市教育局体育卫生综

合管理平台的高效运行，为全市体卫工作的顺利开展提供坚实的技术与

人力保障，最终实现学生体质健康水平的持续改善与校园健康防线的全

面筑牢。

年度绩效目标

全市各级各类学校（幼儿园）进行视力抽测及数据分析报告，以国家平

台对体检数据的要求为前提，制定学生大健康数据标准，提出学生大健

康数据的概念，规范数据层层汇集上报的工作流程，收集汇总各区的体

检数据。为平台进行汇总分析打下数据基础。定期对系统的运行进行例

行检查，争取尽早发现隐患并予以解决。对系统故障进行及时响应并尽

快处理。开展学校急救培训和校医专项培训，稳步提升校园健康管理效

能。

项目实施情况

完成直属（代管）学校春季学期视力监测工作完成 31000余名学生的视

力监测，检测数据同步上传至苏州市教育系统体育卫生管理平台。开展

第 11个近视防控宣传月活动，全市已实现所有中小学宣传教育活动 100%
覆盖。深入开展学校应急救护知识普及、救护技能培训、救护设施设备

配置、救护服务阵地建设等工作。在江苏省第二届中小学急救教育展示

活动中苏州代表队蝉联团体一等奖。开展直属学校外聘校医招投标及培

训工作，共 17家学校，近 40名外聘校医参加培训。下半年举办学校卫

生专业知识技能培训班，参训学员涵盖各县级市（区）教育局卫生工作

专干、中小学分管校长及专职校医共 80人。

项目管理成效

通过实施上述措施，苏州市教育系统体卫工作管理水平实现显著提升。

在眼健康教育方面，学生爱眼护眼意识普遍增强，近视率增幅得到有效

控制，干预工作形成闭环管理。学生健康档案管理更加科学规范，实现

数据动态归集与精准分析，为健康决策提供了有力支撑。信息化服务能

力不断增强，平台运行稳定性与数据处理效率大幅提升，整体工作效能

显著优化。同时，校医队伍管理逐步规范，专业力量有效补充基层卫生

短板。应急救护培训覆盖广泛，校园突发事件应急处置效率明显提高。

初步构建起“预防—预警—处置”一体化的校园健康管理模式，为学生

健康成长与教育质量提升提供了坚实保障。

项目管理存在

的问题及原因

近视防控工作面临的难度持续加大，其背后成因复杂且多元。近视的形

成不仅涉及学生用眼负担重、户外活动不足等教育层面的问题，还与家

庭养育方式、电子产品过度使用、光环境不达标等社会与环境因素密切

相关。这种多因素交织的特点，决定了防控工作无法依靠单一部门独立

完成。外聘校医队伍稳定性不足，部分校医因薪资待遇与职业发展空间

有限而流失，影响了服务的连续性。此外，应急救护培训的覆盖面仍集

中在教师层面，针对学生群体的普及性培训相对薄弱，急救教育的系统

性有待加强。

进一步加强项 一是充分发挥儿童青少年近视防控指导中心以及儿童青少年近视防治基



目管理的建议 地（建设单位）的作用。以常见病干预项目“六大干预行动”为抓手，

以“儿童近视综合干预试点”项目为落脚点，稳步落实苏州市儿童青少

年“明眸皓齿”行动，继续加强组织领导，强化队伍建设，落实重点举

措，深化宣传教育，完善督导评估，加强新时代儿童青少年近视防控工

作，有效控制儿童青少年近视的发生发展。二是完善外聘校医的激励保

障机制，增强岗位吸引力与归属感。三是拓展应急救护培训的覆盖面，

将急救知识纳入中小学健康教育课程，面向学生开展常态化演练，培养

“小小救护员”，构建师生协同的校园急救网络，全面提升校园健康管理

能级。


